S| REPUBLICA

TECNICA PEDAGOGICA E INTERVENGCAO EDUCATIVA

PORTUGUESA .AGRUPAMENTO de ESCOLAS
DESCRITORES JOSE AFONSO0, 10UREs
2022/2023
MODULOS DOMINIOS COMPETENCIAS INSTRUMENTOS PESOS
UFCD
- Conhecer o0s principios
orientadores na educacdo de criancas
e jovens.

o CONHECIMENTOS Pesquisar informacao.

L= Refletir criticamente. 30%
é” saber portefdlio

o fichas de reflexao
’2 apresentagoes orais

GEJ Resolver problemas e trabalhos individuais
a adaptar-se a novas trabalhos de grupo
todos CAPACIDADES situagdes. observaggo direta
Comunicar com clareza. 50%
saber fazer .
Demonstrar criatividade.

© Responsabilidade:

:q_:; ser assiduo e pontual;

3 ATITUDES respeitar prazos; observagdo direta 20%
'8 apresentar os materiais solicitados; auto e heteroavaliacdo

é saber ser/estar manter o espaco organizado.

2 Empenho e Participacdo

g Comportamento

a Relacionamento Interpessoal
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. TECNICA PEDAGOGICA E INTERVENGCAO EDUCATIVA
3 REPUBLICA .
EORIHGISA AGRUPAMENTO de ESCOLAS
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ATITUDES INSUFICIENTE SUFICIENTE BOM MUITO BOM
10-13 14-17 18-20

DESENVOLVIMENTO PESSOAL
1. Responsabilidade:

ser assiduo e pontual

Ndo é assiduo nem

Nem sempre é assiduo e

E assiduo e pontual

E sempre assiduo e pontual.

pontual. pontual. guase sempre.

respeitar prazos Nado respeita prazos. Nem  sempre respeita | Respeita os prazos quase | Termina sempre os
prazos. sempre. trabalhos dentro dos prazos
trazer 0s materiais | Nunca traz os materiais Nem sempre traz os | Traz frequentemente os | Traz sempre os materiais
solicitados solicitados. materiais solicitados. materiais solicitados. solicitados.
manter o espa¢o | Ndo mantém o espago Nem sempre mantém o | Mantém Mantém sempre o espago
organizado organizado. espacgo organizado. frequentemente o | organizado.
espago organizado.

Empenho e participagao Ndo revela empenho Nem sempre revela | Revela quase sempre | Revela sempre empenho e

nem participa na empenho e nem sempre | empenho e participa na | participa com exceléncia.

realizagdo das tarefas.

participa na realizagdo das
tarefas.

realizagdo das tarefas.

Comportamento

Ndo contribui para o
bom ambiente da aula
causando perturbacdo.

Usa o telemével
indevidamente.

Nem sempre contribui parao
bom ambiente, causando
algumas vezes perturbacao.

Nem sempre utiliza o
telemoével devidamente.

Contribui quase sempre
para o bom ambiente,
evitando situagoes
perturbadoras.

Quase nunca utiliza o
telemovel
indevidamente.

Tem sempre um
comportamento exemplar.

Nunca utiliza o telemdével
indevidamente.

Relacionamento Interpessoal

N3o se integra na
dindmica da aula e nao
demonstra respeito pelo
Outro.

Nem sempre se integra
corretamente na dinamica
da aula e nem sempre
respeita o Outro.

Coopera com os colegas
na maior parte das vezes
e respeita o Outro.

E sempre cooperante com
0s colegas e respeita
sempre o Outro.
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CONHECIMENTOS INSUFICIENTE SUFICIENTE BOM MUITO BOM
(saber)
e Conhecer os principios | Desconhece os principios | Nem sempre conhece os | Conhece, quase sempre, os | Conhece sempre os principios
orientadores na educagdo de | orientadores na Educagdo | principios  orientadores na | principios orientadores na | orientadores na Educagdo de

criangas e jovens

de criangas e jovens.

Educacdo de criangas e jovens.

Educacdo de criangas e jovens.

criangas e jovens.

algumas vezes.

e Pesquisar informacao Ndo pesquisa informagdo. | Sabe quase sempre pesquisar Sabe  pesquisar informagdo | Sabe pesquisar informagdo
informacdo adequada. adequada. adequada com rigor.
e Refletir criticamente Ndo reflete criticamente | Nem sempre é capaz de refletir | Reflete sobre os temas e | Reflete sempre sobre ostemase
sobre os assuntos. criticamente sobre os assuntos. demonstra  opinides  criticas | revela sempre opinides criticas.

COMPETENCIAS
(saber fazer)

° Resolver problemas e
adaptar-se a novas situagoes

Ndo resolve problemas
nem se adapta a novas
situagoes.

Nem sempre resolve
problemas nem se adapta a
novas situagoes.

Resolve problemas e adapta-se a
novas situagoes.

Resolve problemas e adapta-se a
novas situagdes com facilidade.

criativo e original nos seus
trabalhos.

. Comunicar com Ndo apresenta Nem sempre completa os seus | Apresenta quase sempre os seus | Apresenta os seus trabalhos com
clareza trabalhos. trabalhos. trabalhos com rigor. exceléncia.
N3o revela criatividade. Revela dificuldades nas | Ndo revela dificuldades na | Apresenta sempre os seus
apresentacgoes dos seus | apresentacgdo dos seus trabalhos. | trabalhos com exceléncia.
. Demonstrar trabalhos.
Criatividade Consegue ser criativo e original,
Nem sempre consegue ser | na maior parte das vezes. Consegue sempre ser criativo e

original nos trabalhos

apresenta.

que
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